LY

ASSOCIAGKO DOS ADVOGADOS CRIMINAIS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
“ACRIERGS"

ESTATUTO
CAPITULD I

DA DENOMINAQ_b FINALIDADE, SEDE E DURACAD

Art, 10 - Avéssociagao dos Advogados Criminais do Estado do n
| de do Sul - ACRIERGS -, fundada em 10.de abril/de 1984, so-
ciedad€.Civil, sém fins lucrativos, com sedese foro em Por-
te Alegre, na rua dos Andfadas, n® 1261, 109 andar, consti-
tufda de Advogados Criminais, além de académicos e estagia-
rios, regularmente inscritos na CAB, tem por objetivo incen
fivar o estudo e aprimdfamento do Direito Crimihal
§ 10 - A ACRIERGS podera cr1ar e manter subsedes em gual quer <co-
marca deste estado do RGS, observadas as presentes normas '
estatutarias. . _
§20 - A ACRIERGS poderE .filiar-se a entidades congeneres ou de
amb1t0 mais gera] , Sed q&e isso implique na perda “de sua
utonom1a de agao. B

Art. 2¢ -yDas Finalidades:

a} defender os direites, interesses, prerrogativas profis-
sionais e a reputagde da cliasse dos advogados, academi-
cos e estagiarjos militantes na Advocacia Criminal, em
quaiquer juTzd, instancia ou Tribunal, alem da esfera:!
adm1n1strat1va, _ '

b} promover e incehtivar o estuds do Bireito, mantendo in-

r tercamb1o cu1tura1 com Associacdes e entidades congene~-
res, nacionais e internacionais, mediante a realizagao'
de debates, conferEncTas, reunioes, Cursoss congressos'
e encontros, ' '
-colaborar com as demais ent1dades representativas da !
classe, em todas as questdes relac1onadas cCom 1nteresses
dos profissionais da AdvocaCTa Cr1m1na1,

Cooperér para o bom funcionamento da Justiga Criminal .,
propondc medidas que visem seu aprimoramento, atraves'
de sugestoes, visando melhores condigdes para o exerci-
cio da advocacia criminal; . | '
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e) propugnar'peia valorizagao do trabalho profissiop

fizer juz;

f) prestar aos associados servigos que faciliten

cendo~lhes orientacdo, meios de pesquisa e_consﬁg ?jM%?ﬁd

g) promover estreito convivio entre os Associados, griando
e desenvolvendo atividades culturais e recreativas;

h) denunciar toda e gualguer atividade esp@ria de concor-
réncia desleal ac legitimo exercicio da Advocacia Cri-
minal; B _

i) promover assisté@ncia juridica criminal aos necessitados
indicando profissional para promover a defesa penal, sem .
pre condicionada a indicagao & anuéncia e responsabili-
dade deste; ' ,

j) defender e lutar pelo Estado de Direito Democratico.

Art. 39 - A durag¢io/sera por prazo indeterminado.
" cAaPITULO IT
DOS SOCIOS
Art., 49 - 0 quadro aSsociati#o compoe—se das seguintes categorias:
I - Sdcio-fundador;
1T - Sécio—efetivo{

III - Sbcio-benenérito;

IV - 86cio-honorario; .

Vv -~ Sbcio-correspondente;

VI - Socio-académico-estagiario.
§ 19 ' Seri considerado como:

I - FUNDADOR: |
Advogado inscrito na QAB/RS, que, tendo comparecido
d Assembléia Constitutiva da presente Associagédo, ha
ja aprovado o seu Estatuto e assinado o livro de pre
sencga; os, socios-fundadores ficam isentos do pagamen
to da jéia, cabendo-lhes somente o pagamento da anui’
dade.

IT - EFETIVO:
Advogado inscrito na OAB/RS, que exerca a Advocacia

Criminal e satisfag¢a os requisitos do presente Esta-

4 tuto. :
m III'—BENEMERITO T
2. @?rpm eéfym

el .
iz Medgiros,

. me i oa
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§ 30

DOS DIREITOS
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III-BENEMERITO: p
Entidade ou cidaddo que tenha prestado rele;{
servigos ds finalidades desta Associagdo. %?

IV -~ HONORARIO: ' ) _ H
Pessoas de reconhecido saber juridico que pd
mento da Justiga Criminal, da classe dos Advog-aGéJﬂ%
Criminais e das Cidncias Penais.

V - CORRESPONDENTE: S ' .
Advogado inscrito em qualquer secgao da OAB ou pro-
fissional alienigena, gue exerca a Advocacia Crimi-

nal. _ o ' ' '

VI - ACADEMICO-ESTAGIARIO:

Académico do.Curso de Ciéncias Juridicas .e Sociais,
regularmente inscrito como Estagiirio junto aos Or-
gdos competentes. -

A admissio de Sécios Efetivos, Correspondentes ou Acadgé

micoé—estagiérios serd feita mediante proposta .subscri-

ta ?elo proprio interessado e de dois Sdcios Fundadores

e/ou Efetivos, quitegs com a tegouraria, com parecer e

decisao favoravel da Diretoria. A admissdo de Sdcio Be-

nemérito ou Honordrio sera feita mediante proposta subs

crita de trés Conselheiros e efetivar—se-a com a aprova

¢
riamente pelas obrigag¢des da Associacdo.

gaofde, no minimo, dois tercos dos membros do Conselho.
shéécios nac respondem nem subsidiariamente nem solida

CAPITULO III

Art. 5@

L e

oo Mo

P I ]

C?

LRREE

#ros,

E DEVERES DOS SOCIOS

s3do direitos dos Sdcios Fundadores e Efetivos:

I - Votar e ser votade para o cargo de Conselhéiro e'Di'
retor nos termos deste Estatuto.

II - Propor e representar contra a admissdo de sdcio e
aplicagéo'de.penalidades.

III-Reguerer a convbcagéo.de Assembléia Geral Extraordi
naria, observando o Estatuto.

IV- Participar das'Assembléias Gerais Ordinarias e Extra
ordindrias, helas discutindo e votando matérias cons
tantes da cohvocagéo.

V - Oferecer sugestbes & Diretoria e ao Conselho, visan
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§ 29

§ 30

"Art. 69
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;Qyuwo“*
VIli-Assistir as reunloes do Conselho, ordinfrias e Extia

ordinariasg, salve se forem privativas. B //”'
IX- Exigir a presenga de um Conselheiro em incidentesno
. exercicio da Advocacia Criminal. K
X - Solicitar por escrito a indicagdo de Advogado Asso-
c1ado, para patrocinar, gratultamente, sué defesa
penal. _ )

- 83&c direitos dos S6cios Corrxespondentes, beneméritos e.
Honordrios: N :

I - Apresentar trabalhos, teses e indicagdes de cariter
juridico, discutindo-os e votando-os.

IT- Utilizar-ze de todos os servicos normalmente presta
dos pela Assoclagao.

- 0Os Academlcos-Estaglarlos, uma vez definitivamente ins-
critos na OAB/RS, serao havidos automatlcamente na cate
goria de 86cios Efetivos.

- Nao se apllcam aos So6cios Cdrrespondentes, Beneméritos,
Honorarios e Academlcos—Estaglarlos, os incisos nimeros
I, II, III, IV e X deste artigo.

~ 830 deveres dos- SScios: _
I~ Exercer a profissdo com dignidade observando 0s pre
" ceitos eticos e as d15p051goes do’ Estatuto da OAB e
da "ACRIERGS".
IT- Contrlbulr com todos os meios para o prestiglo des-
ta As5001agao.
III-Pagar suas contribuigbes pontualmente.

CAPITULO IV

DAS PENALIDADES

Art. 79

fks

A e .,

- O Sbcio de qualquer categoria que infringir as disposi-
¢Bes do presente Estatuto, torna-se passivel das seguin -
tes sancoes: - '

a) advertencia;

) Suspensao;
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§ 20
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c) exclusao. _ ;
- Compete & Diretoria aplicar a pena de adverténcig
pre, por escrito e em cariter sigiloso. !
- Compete ao Conselho, pelo voto da.maioria simpli
seus membros, a aplicacao da pena de suspensao,
maximo de 90 (noventa) dias, assegurado o direito
fesa, e aplicac3o da pena de exclusao, pelo voto de
maioria absoluta.
- Da aplicacido da pena de adverténcia, caberd regursc ao
Conselho, no prazo -de 30 (trinta) dias, assim como, da
decisdo do Conselho de aplicar a pena de exclusdo cabe-
ra& recurso a . Assembléia Geral. |
—_ConsiderarFse-é, automaticamente, excluido da Associa-
¢36, o sdcio que tiver cassada a sua inscrigao na OBB/
R5. O mesmo podera ocorrer com o sdcio que sem justo mo

tivo, deixar de pagar trés contribuigbes consecutivas.

CAPITULO V

DA ASSEMBLEIZA GERAL

Art. 89 - A Assembléia Geral, &rgao soberano da vontade -social,

§ 10

§ 20

5 30

ADVEC
Escr: Ay, & ‘easpo

R T

constitui-se de sdcios fundadores e efetives quites com
os cofres da-Associagﬁo em pleno gozo de seus direitos
Estatutarios.

-~ Além de deliberar e decidir gqualguer assunto de'intereg

se da Associacdac compete & Assembléia Geral privativa-

mente: ‘ _ '

a) eleger os membros do -Conselho, seu Presidente e .0s

. membros da Diretoria, cujos mandatos ser3o de dois anos.

b) deliberar e avtorizar a aquisigdo, alienagao, onera-
¢ao ou permuta de bens imobiliarios;

c) punir Conselheiro e autorizar punigac de Diretor;

d) autorizar reforma ou alteragao do Estatuto;

e). votar dissolugao e liguidagao da Associagdo. _

-~ A Seembléia Geral serd instalada, ordinariamente noc de-
correr do meés de abril de cada ano, é'estraordinariameg
te, sempre gue se fizer necessario, nos termos do pre-
sente Estatuto. '

~ As atas das Assembléias serdo lavradas em livro proprio
e assinadas, sempre, pelo Presidente e Secretério._.

- A convocagao da Assembléia Geral sera determinada pelo
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.dia e hora para a realizagdo e a ordem do dia.
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Presidente, sempre gue a julgar necessaria ou a reque o
ﬁ-ﬁ‘r‘ % B
mento de trés Conselheiros ou de um guinto dos Soc-qégE

cias desta Associagao, e no Forum Criminal, mencionaF

O lapso temporal entre a publicacdoc do edital de convo-
cagd3o e o da realizagdo da Assembléia, serd no‘minimo de
3 (trés) dias, ou 7 (sete) dias antes, no minimo, por
correspondéncia protocolada. ' _

As Assembléias ter3c inicio, sempre, d hora da convoca-
¢do, com a presenga de no minimo um quinto de Séciosfugﬁ
dadores ou Efetivos e, apds trinta minutos da hora anun
ciada, serd realizada com qualquer niimero de sdcios. O
quorum sera apurado pelo livro de presengas.

E vedado ao sdcio fazer-se representar por procurador.
Na Assembléia Geral ndo poderdc ser votadas matérias nio
constantes do edital e da circular de convocagdo.

As deliberagoes da Assembléia Geral, serdo tomadas pela
maioria simples de votos, serao contudo, pela mioria de
dois tergqs.dos,votantes presentes e legalmente habili-
tados, as decisbes que teénham por objeto as matérias re
feridas nas letras "b", "c", "d" e "e", do pardgrafo pri
meiro do artigo 79. '

"cariTUnLO VI

DA ADMINISTRACAQ

Art. 99 1}850 Orgacs da Administragao:

Art.10e -

I - O Conselho
IT - A-Diretoria

SECAO I - DO CONSELHO

O Conselho é.constitﬁido por quinze membros, Qentré 0s
Socios Fundadores ou Efetivos, e maié cinco Suplentes
Conselheiros, no pleno gozo dos direitos astatutarios,
eleitos pela Assembléia Geral, para mandato de dois anos.
Compete.ao_Conselho: o

a) elaborar e alterar ¢ Regimento Interno:

b) autorizar a aguisicido, venda{ permuta ou aliénagéod@
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e bens imbveis;

mento e penalldades, de sua competéncia;

d) fixar valor, época, forma de pagamento e multi

contrlbulgoes, _ .
- @) apreciar e votar relatdrios e balancos das cont}f;

Diretoria, sem interferéncia dos membros desta;

) aprovar a proposta orgamentarla para ¢ exercicio/se-
guinte; ' : e

g) convocar Assembléia Ceral;

h) criar cargos e departamentos e'designar seus ocupan-
tes; _ _ '

i} fixar as atribuigdes do Vice-Presidente;

3} resolver casos omigsos do presente Estatuto e do Re-
gimento interno.

§ 29 - 0 Conselho somente instalar-se-a com a presenga de no
minimo sete de seus membros e suas deliberagdes seraoto
madas pela maioria simples de seus votos.

§ 39 _- - O Conselho reunir—se-é.ordinariamente. na . segunda quin-
ta~feira de cada més, ou na subseqllente. se recair em fg
riado ou pento facultativo,'podend0~reunir—se em cara-
ter extracrdinario, sempre que necessario se fizer.

§ 4¢ - Somente serd elegivel aoc Conselho o Advogado inscrito de

' finitivamente na OABR/RS. ja dois anos, no minimo e, per-—
dera o mandato agquele gue sem justa causa deixar de com
parecer hid mais de trés seglOes consecutivas,

§_59 ' -0 Presidente.do_Conselho teria voto de minerva, competi-
do-lhe nomear substituto a qualquer membro licenciado.

§ 69 . ~ ‘Sera permltlda a reelelgao do ‘Conselheiro, nunca, porerm,
'para mandato ‘sucessivo,

§ 72 ' -0 Conselhelro gue infringir o estebelecido nO(a;%igq 49,
serd substituido peld primeiro suplente de Conselheiro,

e assim suce551vamente.

SECAO II - DA DIRETORIA

Art.lle A Diretoria’ serd composta pelo Presidente do Conselho” e,
ainda, um Vice-Presidente, uﬁ"Tesoureitd¢'um'Secretério
Geral e um Secretaric Adjun%d, gue acumulard as fungoes
de RelagGes Piblicas e Humanas. '

§ 1e . - A Diretoria reunir-se-a quinzenalmente e sempre gue for

B convocada pelo Pre51dente, com ¢ minimo de quatro membros,

decldlndo por maioria simples.

Pyt
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se lhe seguir preencheri o cargo. _
Somente poderao ocupar ©$ cargos na Diretoria, men

prindo ao Vice-Presidente substituir ¢ Presidente
seus inpedimentos. _ |
Compete & Diretoria: | . .
I ~ cumprir e fazer cumprir as disposicOes estatutarias,
bem como as deliberacdes da Assembldia Geral e do
Conselho, quando conformes com a. lei e ac Estatuto;
II - Elaborar e apresentar ao Conseiho: ‘
a) a proposta orgémentéria para o exercicio seguin-
te; '
b) o relatorio anual, © balango e a prestagao de
contas do exercicio findo.
III-deliberar sobre a admissac de Socios Efetivos, Esta
gidrios ou Correspondentes, "ad referendum" do Con-
selho;

IV—?propor_ao Conselho a concessdo de titulo de Sbcio

AOVCGADD
Eser: Av, Corges ga

Caz

‘Honoraric ou Benemerito;
V - advertir e suspender associado;
VI- aprovar tebelas de pregos de'servigos prestados pe-
la Associagao; | ' '
VII-promover a realizagdo dé.reuniaes, debates, confe-
réncias, cursos, encontros;'seminérios e Ccongressos
-destinados a incrementar o estudo de assuntos juri-
cos; ' _
VIII-estabelecer relacdes com entidades represehtativas
dos advogados. “
pompete a0 Presidente:
F) representar a Associagao atlva e p3551vamente, judi-
cial e extra-judicialmente;
b) assinar juntamente com o Tesourelro, cheques e ou~
tros valores pecuniarios;
¢) asgsinar com o Secretirio a_correspondéncia da Asso-
ciagdo;
d) autorizar despesas e sua ligquidagac conjuntamente
com o Tesoureiro; '
2} convocar reunides de Dirétoria;
£) convocar Assenbléia Geral:

OUEL s

TN .
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g) presidir reunloes, debates, conferencias, curs;;;
contros, seminarios e congressos; }

h) dirigir os trabalhos das reunioes de Diretorifs
conselho e das Assembldias Gerais Ordindrias &
ordinérias. K

- Conmpete ao Secretarlo Geral:

a) auxiliar o Presidente e os demals membros da Dire
ria;

b) substituir o Vice-Presidente em seus impedimentos pro

' visGrios e em caso definitivo, até a eleigaoc de novo
Vice- Pres;dente,

c) dirigir os trabalhos relatlvos a Secretarla da Asso-
ciagdo;

d) providenciar a lavratura das atas das reunides da Di
retoria, do Conselho e das Assembléias Gerais;

e) redigir a correspondéncia e assina-la em conjunto com
0 Presidente. '

. = Compete ao Secret@rio.Adjunto, além das fungdes de Rela

otz |
2. CEOLE ot 777

ABVGERDOD
Escn: Av. Barges de #
410 « Eala Gif

[ T

— o

gdes Publicas e Humanas, as seguintes:

a) auxiliar o Secretirio CGeral; :

b} substituir o Sedretério.Geral nos seus impedimentos
provisﬁrigé e em caso definitivo, atd a eleigdo de
‘novo membro ‘pelo Conselho. '

- Compete ao Tesoureiro:

a) efetuar o pagamento das despesas autorizadas;

b} dirigir os trabalhos da Tesouraria da Associagio;

c) providenciar a arrecadagdo da receita;

d) providenciar a'escrituragéélcontébil do movimento f£i
nanceiro, levantar os balangos e balancetes, subme-
tendo-os a exame pela Dlretorla,

e) assinar em conjunto com o Presidente, cheques e ou-
tros papels representativos de valores pecunlarlos;

f) fiscalizar e administrar os bens mdveis da associa-
cGos . .

g) orientar na aplicagiio das .contribuicdes .dos sbcios;

h) dirigir os trabalhos relativos & Administragdo da
Associagdo;. )

i) providenciar a contratag¢do de funcionarios, submeten
do suas requisigdes ao Conselho para deliberagéq,'

Gz

ijr.\“wcqr

o e e
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§ 1le

DAS ELEICOES

art. 129

§ 20 -

ke bW .

Diretor Presidente a nomeagao de substitutos. ;
Ficam criados os cargos de primeiro e segundo Oraia
gue serao preenchidos por sdcios nomeados pelo Prﬂﬁ'
te e com as atribuigdes gue este lhes atribuir.

carPITULO VII

Haverd eleigles bienais para a composigdo do Conselho e
membros da Diretoria, ficando desde ja& fixada a primei-
ra delag para o mé&s de abril de 1984,

Podéré votar e ser votado o sbcio Fundador ou Efetivo
que preencha os requigitos e'esteja no pleno dozo dos
direitos estatutirios, vedada a utilizagdo de procura-
cao. )

a candldatura ao Conselho devera ser expressa atravesde
chapa composta de guinze nomes para.o cargo de titula~
res e c1nco nomes’ para o cargo de suplentes, ou 1n61v1—
dualmente, sempre por escrito e protocolada junto a
secretaria com antecedéncia minima de trinta dias da da
ta da realizagido da Assembléia Geral.

Fica assegurado a gualguer candidato obter junto i se-

cretaria o nome e enderege dos eleitores.

Considerar-se-d eleito o candidato gue obtiver maior na -

mero de votos, em votagao secreta.
As eventuais lmpugnagoes serao levadas. pela Diretoria
ao Conselho gue decidirad sobre a 1nelegib111dade do can

. didato, sem recurso, facultada -a defesa escrita ou oral,

eéta-pelo prazo de vinte minutos.

Os cargos eletivos serdo exercidos, sempre, gratuitamen
te. _ .

A votagdo para a eleigado dos membros do Conselho deverd
ser feita individualmente. '

Cabera recurso & Assembléia Geral da denegagao de pedi-

do de inscricdo de sbcio para cargo eletivo ao Conselho.

CAPITULO VIII

po PATRIMONIO SOCIAL

=

O patrimdnio social da "ACRIERGS" & o acervo de todos os



Escr.:

Fone:

receitas prOV1ndas de mensalidades, anuidades; cos 7

LTis. 11

bulgoes, multas, taxas, doagoes, subvengoes e tudg

mais que representar valor.

CAPITULO IX

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 149

§ 19

§ 5¢

| § 30

2. VEIAlE et it
ADVOGADD
Av. Berges da Modeires,

410 - Eaja 611

24-£0-49 - P, ALEGRE

. .
2 "ACRIERGS" tera um Regimento Interno a ser elaborado
por .comissdao formada de cinco Conselheiros e aprovado
pélo'ConselhoJ até cento. e citenta dias degsita data,
A dissoiugioJéa“Aschiagao-poderé ocorrer em razdo da’
perda de suas finalidades e nos demais casos previstos
lei, mediante deliberagao de mais de dois tercgos de
seus SOcios Fundadores e/ou Efetivos, em duas Assembléei
as Cerais convocadas em jornal .de grande circulagdo de -
Porto Alegre e.com © intervalo'minimo-dq'quinZe\dias.
Na hipdtese da dissolugdo, o patriméniq/liquido . da
"ACRIERGS". reverterid em beneficio ?é-OAB/Rs,
Este Estatuto.poderé.ser-réformado.pela Assembléia Ge-
ral Extraordinaria, salvo.quahto ds condigoes exigidas
em lei, para reconhecimento, Estadual ou Federal, de
sua utilidade pliblica, & gratuidade dos cargos ou fun-

¢Oes sociais, i vedagdo de se distribuiren lucros ou .

vantagens aos sbcios..
0 presente Estatuto entra em vigor na présente data da

sua aprovagao.

A eleigdo definitiva da diretoria serd realizada em °
Assembleia Gera]_ExtraordinEriaL

isado oo 2 de ofpFo da AT

w?a@io Sow, Gread) G
- ke, &3t .



